Der SAK Lérrach e. V. engagiert sich seit 50 Jahren in der Kinder- und Jugendarbeit
im Landkreis Lorrach. Mit Uber 170 Mitarbeitenden sind wir dartber hinaus in der
Schulsozialarbeit, mobilen Jugendarbeit und in der beruflichen Integration tétig.
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Wasserwerk (70 - 100%)

Das Alte Wasserwerk ist ein Begegnungsort fur Kinder, Jugendliche und Familien, sei es in der Freizeit, bei Familienfeiern oder
im beruflichen Kontext. Das Geldnde mit seinem industriellen Charme ist eine vielseitige Eventlocation und Kulturstatte. Wir
zeichnen uns durch unser Engagement fur Jugendkultur aus und heiBen Fachkonferenzen, Familienfeiern und Teamevents
willkommen.

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten:

e Entwicklung, Planung und Durchfihrung von jugendkulturellen Events und Aktivitdten sowie Gesamtkoordination/-hosting
von Events und/oder Vermietungen an Privatfeiern oder Unternehmen

e Buchung von zuséatzlich notwendigen Dienstleistungen/Services sowie Gewinnung und Einsatz von Servickraften &
Technikteam

e Marketing und Bewerbung der Zielgruppe zum Event

o Aufbau und Pflege von Partnerschaften mit lokalen Kunstlern, Organisationen und Unternehmen, um das kulturelle Angebot
zu erweitern und Synergien zu schaffen.

WAS DU MITBRINGST: WAS WIR DIR BIETEN:

» Ein inspirierendes Arbeitsumfeld mit vielfaltigen Moglichkeiten
zur personlichen und beruflichen Entwicklung

« Die Chance, einen aktiven Beitrag zur kulturellen Vielfalt und
sozialen Integration in der Gemeinschaft zu leisten

» Ein engagiertes Team von Gleichgesinnten, das gemeinsam an
der Verwirklichung unserer Vision arbeitet

¢ Stellenantritt ab sofort oder n.V.

e Vergutung richtet sich nach AVR DD

» Betriebliche Altersvorsorge, Lohnfortzahlungen, Businessbike,
Vergulnstigungen bei unseren Ferienangeboten und der Nutzung
unserer Rdumlichkeiten

* Abgeschlossenes Studium im Bereich Kulturmanagement,
Eventplanung oder eine vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung in der Planung und Umsetzung von kulturellen
Veranstaltungen und Events

* Ausgepragte organisatorische Fahigkeiten

¢ Kommunikationsstarke und Kundenorientierung

e Kenntnis der Jugend-/Kulturszene, Kreativitat und
Innovationsgeist

» Teamgeist und die Fahigkeit, effektiv in einem dynamischen
Umfeld zu arbeiten

e Kenntnisse Uber Budgetierung und Ressourcenmanagement

* Belastbarkeit und Flexibilitat

Senden Sie lhre Unterlagen bitte an:

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! SAK Lorrach e. V., Eric Bintz, Bereichsleitung
bewerbung@sak-loerrach.de




